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Inleiding 

“De politiek vertegenwoordigt de samenleving. Mensen en hun omgeving 
maken deze samenleving. Mensen in de zin van familie, vrienden, buren, 
collega’s, en ook mensen binnen bedrijven en organisaties. Politiek en ook 

dit verkiezingsprogramma raakt daarmee iedereen.” 
 
Dit waren de eerste regels van onze laatste 2 verkiezingsprogramma’s. De 

regels gelden nog steeds. In deze verkiezingsprogramma’s stonden de 
onderstaande kernthema’s centraal: 
 

1. Werk, inkomen en economie 
2. Zorgen voor meedoen 
3. Onderwijs en jeugdzorg 

4. Wonen, wijken en veiligheid 
5. Sport en cultuur 
6. Natuur, milieu en verkeer 

7. Financiën 
8. Bestuur 

 

Aan de hand van deze kernthema’s is ook het verkiezingsprogramma PvdA 
2022-2026 geschreven. Wij geven telkens aan wat we met deze thema’s 
hebben gedaan in de afgelopen periode en wat we in de komende periode 

van plan zijn te gaan doen.  
We laten ons leiden door solidariteit, duurzaamheid en rechtvaardigheid 
bij het streven naar een samenleving waarin voor ieder plaats is en 

waaraan iedereen naar vermogen bijdraagt en deelneemt. Vanuit het 
gedachtegoed van de sociaaldemocratie willen wij het goede 
voorzieningenniveau dat wij in Meppel met elkaar hebben ontwikkeld ook 

in de toekomst behouden. De keuzes die daarvoor nodig zijn maken we 
samen met alle Meppelers. Wij hechten eraan de trots van onze gemeente 
uit te dragen en hoog te houden. Waar overlast is, spreken we de 

veroorzakers daarop aan. Fatsoensnormen houden we met elkaar in ere. 
De PvdA Meppel wil in de komende periode weer deel uitmaken van het 
nieuw te vormen college, uiteraard niet ten koste van alles. Een 

belangrijke voorwaarde hierbij is dat we ons daarin kunnen profileren.  
 
In de afgelopen periode heeft de Corona-crisis een verstikkende deken 

over onze samenleving gelegd. Iedereen is op een of andere manier 
getroffen door Corona: verlies van dierbaren, het gemis van de nabijheid 

van familie, beperkt of zelfs helemaal niet naar school, noem maar op. 
Ook veel ondernemers zijn hard getroffen: middenstanders en 
ondernemers in o.a. toerisme en evenementen-branche kunnen met 

moeite het hoofd (niet meer) boven water houden. Als de ergste golven 
van Corona voorbij zijn, kijken we uit weer te kunnen genieten van al het 
bruisende dat Meppel biedt. 

Daar past een overheid bij die enerzijds uitgaat van de zelfredzaamheid 
van haar burgers en anderzijds zich dienstbaar opstelt door een vangnet 
en ondersteuning te bieden aan hen die het nodig hebben. Het is hierbij 
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een uitdaging voor onze lokale politici om prioriteiten te stellen. De 

financiële mogelijkheden zijn immers beperkt.  
De gemeente kan het natuurlijk niet alleen. De gemeente werkt daarom 
samen met bedrijven en instellingen. Die samenwerking reikt verder zoals 

in de Port of Zwolle en met andere provincies waar het gaat om 
bereikbaarheid en de bouw van woningen. Daarnaast zijn ook vrijwilligers 
op allerlei gebieden in de samenleving onmisbaar. De PvdA zet zich dan 

ook onverminderd in voor het vrijwilligerswerk: vrijwillig waar het kan, 
professioneel waar dat moet en nooit verdringing van betaald werk. 

1. Werk, inkomen en economie 

 
Ontwikkelingen en activiteiten in de periode 2018-2022 
Meppel heeft haar positie op de arbeidsmarkt behouden. Scania biedt met 

haar nieuwe lakstraat veel nieuwe werkgelegenheid. De zorgcombinatie 
Noorderboog is en blijft samen met het ziekenhuis Isala de grootste 
werkgever. Isala heeft nadrukkelijk gekozen voor een nieuw ziekenhuis in 

Meppel. De PvdA heeft altijd positief gestaan tegenover initiatieven om tot 
nieuwe arbeidsplaatsen te komen of arbeidsplaatsen te behouden. 
 

De gemeente heeft hierin ook een voorbeeldrol door voortdurend stage- 
en werkervaringsplekken te bieden zodat jonge mensen de 
aantrekkelijkheid van Meppel beleven. De PvdA hecht grote waarde aan 

het behoud van Reestmond voor mensen met een afstand tot de 
arbeidsmarkt. In 2021 is de Stadswerkplaats gestart dankzij een 
ondersteuningssubsidie vanuit de gemeente: de PvdA volgt de 

ontwikkeling van deze Stadswerkplaats nauwgezet omdat we graag willen 
zien dat het de broedplaats is voor zowel jonge starters als mensen met 
een afstand tot de arbeidsmarkt. 

 
Onze binnenstad is natuurlijk van belang als het gaat om de gezelligheid 
of de leefbaarheid. Zeker zo belangrijk is die binnenstad ook voor de 

werkgelegenheid. Een levendige binnenstad draagt bij aan een veelheid 
en diversiteit van lokale (toe)leveranciers. 

 

 
Wat gaan we doen in de periode 2022-2026? 
 

• Een inkomen zorgt voor zelfstandigheid en creëert kansen 
• Ondersteuning voor alle initiatieven die leiden tot behoud en 

uitbreiding van werkgelegenheid 
• Inzet om de positie van zzp’ers te ondersteunen 
• Blijven werken aan een actief armoedebeleid 

• Voedselbanken moeten overbodig zijn 
• Alle jongeren kunnen een diploma of startkwalificatie behalen 
• De gemeente moet voor iedereen “begrijpelijk” communiceren 
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2. Zorgen voor meedoen 

 
Ontwikkelingen en activiteiten in de periode 2018-2022 
De decentralisatie van de zorg en de jeugdzorg in het bijzonder is en blijft 

voor veel gemeenten, net als voor Meppel, een hoofdpijndossier. Het geld 
dat we hiervoor krijgen is onvoldoende om de vraag naar zorg te 
beantwoorden. De PvdA vindt dat de gemeente meer eisen moet stellen 

aan de verantwoording voor- en achteraf door zorgaanbieders vanuit het 
beginsel “de betaler bepaalt”.  
De PvdA heeft nog steeds als uitgangspunt “éen gezin - één plan - één 

regisseur” waarbij we uitgaan van de eigen kracht van mensen. 
Wijkgericht werken past bij dit uitgangspunt. Daarom hechten we ook aan 
goed bereikbare wijkteams die in staat zijn tot zowel vroegsignalering als 

inzet van buurtpreventie. De PvdA wil daarom ook dat wijken krachtig zijn 
zodat mensen elkaar kunnen helpen: gemengde wijken met een diversiteit 
aan mensen draagt hieraan bij.  

 
Wat gaan we doen in de periode 2022-2026? 
 

• De transformatie van de zorg wordt voortgezet 
• Budget sociale domein scheiden van de Algemene middelen 
• Beter inzicht in kosten en opbrengsten binnen het sociaal domein 

voor betere keuze 
• Geen gezondheidsverschillen als gevolg van sociaaleconomische 

omstandigheden. 

• Zorgmedewerkers en sociale wijkteams moeten zichtbaar blijven in 
de wijken 

• Toegankelijkheid van openbare gebouwen is de sleutel tot meedoen 

• Goede ventilatie in openbare gebouwen 
• Mantelzorgondersteuning vraagt maatwerk 
• Mishandeling onder ouderen vraagt om bijzondere aandacht 

• Er moet meer inzicht komen in oorzaken van eenzaamheid 

3. Onderwijs en jeugdzorg 

Onderwijs 

 
Ontwikkelingen en activiteiten in de periode 2018-2022 
Stad & Esch en Dingstede werken samen op bestuursniveau. Er wordt nog 

steeds gesproken over een grondige verbouwing van Dingstede. Over de 
kosten van deze verbouwing moet op korte termijn overeenstemming 

komen. Er wordt periodiek overleg gevoerd met alle scholen. De 
verbinding tussen (jeugd)zorg en de scholen is goed. Het integraal 
huisvestingsprogramma onderwijs wordt voortdurend geactualiseerd: we 

zijn blij dat er een basisschool komt in Nieuwveense Landen. 
 
Wat gaan we doen in de periode 2022-2026? 
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• De onderwijshuisvesting blijft een belangrijk dossier. 

• Zorgen voor goede verdeling in de wijken vanwege krimp en groei  
• Aanpak van laaggeletterdheid moet een speerpunt blijven van de 

gemeente 

• De blijvende vraag naar woonruimte van studenten van de 
internationale Pabo vraagt om een actieve bijdrage van de 
gemeente 

• Stimulering van samenwerking met de universiteit in Groningen 
 

Jeugdzorg 
 
Ontwikkelingen en activiteiten in de periode 2018-2022 
De financiën met betrekking tot de jeugdzorg zijn een bron van zorg. Het 

lijkt erop dat de rijksoverheid eindelijk bereid is meer bij te dragen aan de 
tekorten van de gemeente. 
 

Wat gaan we doen in de periode 2022-2026? 
 

• De transitie van de jeugdzorg blijft aandacht vragen 

• Voldoende geld om jeugdzorg voor iedereen bereikbaar te houden 
• Opstarten van een werkgroep jeugd, samen met die jeugd, gericht 

op een meer zorgeloze en minder problematische jeugd 

4. Wonen, wijken en veiligheid 

Wonen 
 
Ontwikkelingen en activiteiten in de periode 2018-2022 
De ontwikkelingen op de woningmarkt zijn zorgwekkend: voor starters is 
het steeds moeilijker een betaalbare huur- of koopwoning te bemachtigen. 

Ook ouderen die “passend” willen gaan wonen kunnen maar moeilijk 
datgene vinden wat ze zoeken.   
In de komende jaren moeten in Nederland grote aantallen woningen 

worden gebouwd die voldoende kwalitatief en duurzaam zijn. 
 
Wat gaan we doen in de periode 2022-2026? 

 
• Iedereen heeft recht op een kwalitatief goede en betaalbare woning 
• Evenwichtig en eerlijk woonbeleid  

• Eigen woningbezit voor brede groepen bereikbaar 
• Voldoende sociale woningen in gemengde wijken 
• Splitsen van woningen alleen met strenge vergunningseisen 

• Iedere wijk biedt de mogelijkheid tot het vestigen van zogenaamde 
“initiatieven tot  groepswonen voor jong/oud/gemengd” 

• Veel meer verduurzaming in overleg met woningcorporaties 

• Dividend RENDO inzetten voor milieudoelstellingen/verduurzaming 
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• Omgevingsvisie inzetten om veilig en prettig leven en 

kansengelijkheid te bevorderen 
 

Wijken en veiligheid 
 
Ontwikkelingen en activiteiten in de periode 2018-2022 
De wijkplatforms hebben zich in de afgelopen periode goed 

gemanifesteerd. Ze zijn actief in de wijken en er zijn wijkbudgetten ter 
beschikking gesteld. 
Het politiebureau is verhuisd naar het gemeentehuis en daarmee gelukkig 

in Meppel gebleven. 
De medewerkers van handhaving (boa en politie) hebben het zwaar gehad 
in de afgelopen coronaperiode.  

 
Wat gaan we doen in de periode 2022-2026? 

• Meppelers zijn samen met de gemeente verantwoordelijk voor hun 

buurt 
• Veiligheid is een prioriteit 
• De sleutelfiguur voor veiligheid is de zichtbare en herkenbare 

wijkagent en wijk-BOA 
• Wangedrag tegenover handhavers of wie dan ook wordt niet 

getolereerd 

• Samenspraak met de buurt over aanpak van de Oosterboer 
• Een bewaakte fietsenstalling in het centrum heeft nog steeds 

prioriteit 

• Oplaadpunten voor elektrische fietsen zijn wenselijk 
• Substantiële verhoging van budget onderhoud openbaar groen 
• Tegel eruit/groen erin; meer groen en minder grijs 

• Bevorderen van digitale veiligheid voor Meppelers  
• Meer aandacht voor de drugsgebruik onder jongeren, met name 

voor 3-MMC (ook poes of miauw genoemd) 

 

5. Sport en cultuur 
 

Ontwikkelingen en activiteiten in de periode 2018-2022 
De ontwikkelingen hebben door de Coronacrisis meer dan een jaar 
stilgelegen. Culturele instellingen en sportaccommodaties konden niet 

worden gebruikt. In de afgelopen periode zijn we tot de conclusie 
gekomen dat er nogal wat verschillen bestaan in de indirecte subsidiering 
van sportclubs door verschillende tarieven en tariefsopbouw uit het 

verleden. 
In deze periode zijn we ook tot de conclusie gekomen dat Ogterop een  
flinke opknapbeurt moet krijgen om de schouwburg op alle gebied goed te  

kunnen exploiteren. 
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Wat gaan we doen in de periode 2022-2026? 

• De PvdA wil de sportaccommodaties op peil houden 
• Gaan voor nieuwbouw van zwembad Hesselingen 
• Subsidies voor sportverenigingen harmoniseren 

• Verbouwen van Ogterop met zoveel mogelijk geld van derden 
• Kostenbewaking bij deze verbouwing 
• Verbouwing mag niet ten koste gaan van andere culturele budgetten 

• Cultuur en sport moeten voor iedereen toegankelijk zijn 
• Cultureel Platform moet motor worden voor nieuw cultuurbeleid 
• De grenzen voor bezuinigingen op cultuur zijn bereikt 

• Evenementen moeten voldoende steun krijgen  
• Samenwerking tussen organisatoren van evenementen wordt 

blijvend ondersteund 

6. Natuur, milieu en verkeer 
 
Ontwikkelingen en activiteiten in de periode 2018-2022 

Duurzaamheid en circulariteit zijn gangbare en geaccepteerde begrippen 
in onze Meppeler samenleving geworden. 
Bij de aanleg van de Nieuwveense Landen is en blijft de aandacht voor 

ecologie en duurzaamheid voortdurend aanwezig. Collectieve initiatieven 
voor de aanschaf van zonnepanelen en zonnecollectoren zijn gestimuleerd 
De afvalinzameling is een groot succes en wordt mede door de inzet van 

de PvdA, nog steeds, door ons eigen afvalbedrijf gedaan. Overal in Meppel 
zijn ondergrondse containers voor restafval. Afvalscheiding leidt tot 
hergebruik van grondstoffen en tot een zo laag mogelijk tarief. Het 

afvalbrengstation in Havelte kent een goedkoop en gedeeltelijk gratis 
tarief.  
 

Wat gaan we doen in de periode 2022-2026? 
• Doelstelling blijft in 2040 een 100 procent duurzame economie 
• Economie gebaseerd op niet-fossiele grondstoffen 

• Stopzetten van het gebruik van de biomassacentrale  
• Lokaal milieubeleid om ambities te realiseren 
• Platte daken moeten worden benut voor warmte-/energieopwekking 

• Initiatieven van bewoners voor groen en water in de buurten 
ondersteunen 

• Afvalscheiding moet zorgen voor 30 kg restafval in 2025 

• Oplossing voor afvalproblematiek hoogbouw 
• Aanpak van het illegaal bijplaatsen van afval en van zwerfvuil 

• Blijvende aandacht voor fietsers en voetgangers in onze 
verkeersstructuur 

• Ontsluiting Noordpoort van belang voor Steenwijkerstraatweg 

• Afslag Zomerdijk aanpakken 
• Autoluwe binnenstad met goede parkeerfaciliteiten 
• Nieuwe parkeernota faciliteert voldoende parkeergelegenheid 



 

 9 

7. Financiën 

 
Ontwikkelingen en activiteiten in de periode 2018-2022 
De financieel-economische crisis en de bezuinigingen van de landelijke 

overheid hebben er de afgelopen periode voor gezorgd dat de financiële 
mogelijkheden van de lokale overheid klein waren. De PvdA heeft er mede 
aan bijgedragen dat de zwakste schouders geen onevenredige lasten 

kregen opgelegd. De onroerendzaakbelasting (OZB) is de afgelopen 
periode slechts met het inflatiepercentage verhoogd. De rioolheffing is in 
de afgelopen vier jaar gelijk gebleven en de afvalstoffenheffing is 

behoorlijk gedaald. 
De reserves zijn op het peil dat we hebben afgesproken in het vorige 
collegeprogramma. De schuldenlast van Meppel is nog steeds groot.  

De PvdA vindt dat er meer fundamentele keuzes gemaakt moeten worden 
in plaats van “alles” in de benen te houden en “plak na plak” te 
bezuinigen. Zo zijn wij tegen de peperdure variant van de ontwikkeling 

van het Stationsgebied: het aanzien en aangezicht van Meppel kan ook 
met een veel goedkopere variant worden verbeterd.  
Daarentegen vinden we dat ons stadsgezicht Bleekerseiland al lang een 

(kleine) opknapbeurt had moeten hebben.  
 
Wat gaan we doen in de periode 2022-2026? 

• Als er opnieuw zou moeten worden bezuinigd raakt de menselijke 
maat niet uit het zicht   

• De totale lasten van de OZB, afvalstoffen- en rioolheffing moeten zo 

veel mogelijk gelijk blijven 
• Verdergaande verbetering van de financiële positie van onze 

gemeente en het terugdringen van de schuldenlast 

8. Bestuur  
 
Ontwikkelingen en activiteiten in de periode 2018-2022 

De PvdA-fractie heeft helaas vanwege Corona minder gesproken met 
burgers, maatschappelijke instellingen en andere raadsfracties dan 
wenselijk en gebruikelijk. De PvdA is ook maar beperkt aanwezig geweest 

bij de incidentele buurtbijeenkomsten om te luisteren naar vragen, 
problemen en ideeën van inwoners over onze gemeente. Ook onze 
gebruikelijke eerste zaterdag van de maand met het PvdA-inloopcafé bij 

Oasis is tijdens Corona stopgezet. 
 
Wat gaan we doen in de periode 2022-2026? 

 
• De PvdA blijft luisteren naar de inwoners o.a. tijdens het inloopcafé 
• Wij voeren open discussies met inwoners, maatschappelijke 

instellingen en andere raadsfracties 
• De fractie van de PvdA beantwoordt de aan haar gerichte brieven, 

mails en telefoontjes van inwoners en instellingen 
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• PvdA-vertegenwoordigers gebruiken sociale media integer en 

functioneel en spreken elkaar daarop aan 
• Burgers spreken tijdig mee  aan de voorkant van planvorming 
• De PvdA wil een gemeenschappelijk raadsprogramma 

• Meppel werkt samen, dat is zeker en is tegelijkertijd baas in eigen 
huis 

 

Frisse democratie, Meppel met en voor elkaar 
 
Meppel is gemeente van ons allemaal. De PvdA richt zich verfrissend op 

het algemeen belang van de stad Meppel met Nijeveen, Rogat en de 
Schiphorst als het mooie van ons ommeland. Verfrissen met openheid. 
Zodanig dat alle partijen in de gemeenteraad maximaal betrokken zijn. De 

stem van iedere inwoner mag meetellen in de gemeente.  
We willen daarmee graag het voortouw nemen, of in ieder geval de 
grootste partij vragen voor deze verfrissende koers te gaan. 

 
Hoe ziet de PvdA dat? We willen een raadsprogramma opstellen met de 
inbreng van alle partijen uit de Raad. Iedereen mag punten aandragen en 

verdedigen. De raadsleden bevragen elkaar, brengen hun stem uit en bij 
een meerderheid wordt het punt opgenomen in het raadsprogramma 
2022-2026. Bij de dossiers worden de beste mensen gezocht; de 

kandidaat-wethouders solliciteren bij de raad. 
 
We stoppen met het oude coalitie-/oppositie denken en handelen. Daar 

schiet Meppel niet mee op. De formatie wordt grotendeels bepaald door 
een klein aantal partijen. Zij gaan achter de gordijnen hun puntjes 
uitruilen, een coalitieprogramma opstellen, wethouders aanwijzen en dan 

naar buiten komen. 
De oppositie heeft vier jaar lang nagenoeg niets in te brengen. Daarmee 
staan veel kiezers buiten spel en is het dienen van het algemeen belang 

vaak ver te zoeken. De PvdA vindt dat het anders kan. Laten we gaan 
voor een verfrissende democratie, want Meppel is de gemeente van ons 
allemaal! 
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